Temeljem cClanka 18. 1 24. Statuta Hrvatskoga planinarskog drustva “Prenj 1933, sukladno
Clanku 18. 1 19. Zakona o udrugama i fondacijama ( Sluzbene novine Federacije BIH br. 45/02),
Skupstina Drustva odrzana 26.5.2021. godinedonosi

STATUT
udruge gradana Hrvatskoga planinarskog drustva “Prenj 1933 Mostar

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Hrvatsko planinarsko drustvo ,,Prenj 1933* Mostar (u daljnjem tekstu: Drustvo), je oblik
slobodnog udruzivanja gradana s ciljem promicanja planinarskih djelatnosti i zastite prirode.

Clanak 2.

Hrvatsko planinarsko drustvo ,,Prenj 1933 Mostar je sljednik Hrvatskog planinarskog drustva
Zagreb — Podruznica ,,Prenj Mostar koje je utemeljeno 1933. godine i preuzima obveze
cuvanja njegove tradicije 1 kontinuiteta rada. Drustvo je ¢lan Planinarskog saveza Herceg-
Bosne i djeluje na podruéju opcine Mostar i Hercegovacko-neretvanske Zupanije, a Svoju
djelatnost ostvaruje suradujuéi i s drugim udrugama i pokretima, a posebno s onima koji svoju
djelatnost ostvaruju kroz zastitu planinske prirode.

Clanak 3.

HPD ,,Prenj 1933 Mostar je neprofitna pravna osoba koja ne dopusta rasnu, nacionalnu,
vjersku 1 politi¢ku diskriminaciju, te krSenje sloboda 1 prava ¢ovjeka 1 gradanina.

Clanak 4.

Drustvo raspolaze sa dva (2) planinarska objekta, planinarska ku¢a Munika na Blidinju i
planinarska kuca ,,Miljenko Bosnjak* na Bogodolu.

II. NAZIV, ZNAK I SJEDISTE DRUSTVA
Clanak 5.
Naziv Drustva je: Hrvatsko planinarsko drustvo ,,Prenj 1933 Mostar.

Skraéeni naziv Drustva je: HPD ,,Prenj 1933 Mostar.
Sjediste Drustva je u Mostaru u ulici Stjepana Radica 76 b.



Clanak 6.

Znak Drustva je pravokutnog oblika omeden hrvatskim pleterom ¢ije je polje dijagonalno
podijeljeno na bijeli i plavi dio. U bijelom polju koji simbolizira planinu je natpis s punim
nazivom Drustva i godinom utemeljenja, a u plavom polju koji oznacava nebo nalazi se cepin
s alpinistickim uzetom koje zavrSava grbom Planinarskog saveza Herceg-Bosne na vrhu grba.

Zastava drustva sadrzi ista obiljezja kao i znak Drustva, dimenzija 2 x 1 m.

Clanak 7.

Drustvo ima pecat ovalnog oblika dvostrukog ruba. Uz rub pecata je ispisan naziv: Hrvatsko
planinarsko drustvo “Prenj 1933 Mostar. Unutar pecata je pleter u kojem je napisano: Hrvatsko
planinarsko drustvo, te na vrpci godina 1892. Unutar pletera se nalazi runolist.

IIL. CILJEVI DRUSTVA

Clanak 8.

Drustvo kroz svoje djelovanje ostvaruje zajednicke ciljeve 1 interese svojih ¢lanova u oblasti
planinarstva, a narocito:

- Stvara uvjete za razvoj 1 unapredenje organiziranog rada u svim oblastima planinarstva
kao $to su visokogorsko planinarenje 1 ekspedicionizam, alpinizam, Sportsko penjanje,
planinsko tréanje, speleologija, turno skijanje, planinarska rekreacija, spaSavanje U
planini, vodicka sluzba, izletnicke aktivnosti u planini i druge djelatnosti,

- Organizira i propagira odlazak u planine Bosne i Hercegovine i drugih zemalja;

- Organizira stru¢nu obuku planinarskih kadrova, a posebno mladezi u cilju bavljenja
planinarskim specijalistickim i drugim aktivnostima,

- Organizacija predavanja s planinarskom tematikom,

- Odgaja clanstvo u smislu oCuvanja, zaStite 1 unaprjedenja prirode na planinskim
podrucjima kao opéedrustvenog bogatstva 1 bastine koja ima 1 Sire ekolosko znacenje,

- Njegovanje planinarske etike, razvijanje ¢ovjekoljublja, nesebi¢nosti, ispravnog odnosa
prema prirodi i smisla za njeno o¢uvanje,

- Razvija dobru suradnju s planinskim stanovnistvom, drugim planinarskim drustvima,
nevladinim udrugama i gospodarskim subjektima,

- Zauzima stavove, javno se oglasava 1 suraduje sa drugim organizacijama i1 drzavnim
tijelima radi ekoloskog ocuvanja, valoriziranja 1 iskoriStavanja planina kao prirodnog 1
planinskog turistickog resursa,

- Inicira gradnju planinarskih objekata na planinski pogodnim lokacijama, te planinarskih
putnih staza u planinama, kao i njihovo oc¢uvanje i odrzavanje,

- Razvija materijalnu osnovu planinarstva putem gospodarskih djelatnosti,

- lzdavanje publikacija i stru¢ne planinarske literature s podrucja djelatnosti Drustva,

- Ostvaruje marketinsku djelatnost,

- Ostvaruje 1 druge zajednicke interese ¢lanova sukladno ovom Statutu.



Clanak 9.

Svoje ciljeve i zadatke Drustvo ostvaruje kroz razne prikladne organizacijske oblike, posebno
kroz rad u sekcijama kao §to su izletni¢ko-rekreacijskoj, alpinistickoj i drugim specijalistickim
planinarskim djelatnostima.

Clanak 10.

Posebnu pozornost Drustvo polaze na njegovanju planinarske etike, domoljublja,
covjekoljublja, nesebicnosti i drugih planinarskih i ljudskih vrlina.

Clanak 11.

Radi ostvarivanja ciljeva i1 zadataka DruStvo se mozZe povezivati i suradivati s drugim
planinarskim dru$tvima, posebice na podrudju regije i Sire, kao i drugim organizacijama koje u
svojim programima rada imaju istovjetne ili sliéne programe.

IV. CLANSTVO

Clanak 12.

Clanom Drustva se postaje dobrovoljnim pristupom i prihva¢anjem pravila planinarske etike,
te obveza i prava koja proizlaze iz Statuta Drustva.

Clanstvo u Drustvu se dokazuje planinarskom iskaznicom i potvrdom o pla¢enoj ¢lanarini za
tekucu godinu.

Clanak 13.

Clan Drustva ima pravo:
- aktivno sudjelovati u radu Drustva,
- sudjelovati u donoSenju odluka, birati 1 biti biran u tijela Drustva,
- koristiti se povlasticama vezanim uz ¢lanstvo planinarske organizacije.

Clanak 14.

Duznosti ¢lana Drustva su:
- baviti se planinarskim djelatnostima,
- pridrZzavati se pravila i normi planinarske organizacije,
- Cuvati ugled Drustva i planinarske organizacije,
- izvrSavati i druge drustvene obveze kao ¢lan Drustva.



Clanak 15.

Clanstvo u Drustvu prestaje:
istupom,

neplac¢anjem Clanarine,
isklju¢enjem (po odluci Suda casti),
smréu ¢lana.

V. TIJELA DRUSTVA

Clanak 16.

Tijela Drustva su:

Skupstina,
Upravni odbor,
Nadzorni odbor,
Sud casti.

SKUPSTINA DRUSTVA

Clanak 17.

Skupstina je najvise tijelo Drustva.
Skupstina moze biti redovna (izborna) i izvanredna.
Redovna Skupstina se saziva jednom godisnje, a izvanredna se saziva po potrebi.

Clanak 18.

Skupstina Drustva:

donosi Statut, njegove izmjene 1 dopune, te druge opce akte odredene Statutom,

bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog, Nadzornog odbora i Suda casti,

razmatra i usvaja izvjeS¢a o radu Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Suda ¢asti,
donosi Poslovnik o radu SkupStine,

bira i razrjeSava predsjednika Upravnog odbora,

razmatra i usvaja financijsko izvjesce,

razmatra i usvaja financijski plan i program rada Drustva,

verificira mandat zastupnika u SkupStini,

odlucuje 0 svim statusnim promjenama u Drustvu,

razmatra aktualna pitanja iz rada Drustva, te odreduje stavove, donosi odluke, zakljucke
I smjernice,

opoziva prije isteka mandata predsjednika, te clanove Upravnog odbora, Nadzornog
odbora i Suda casti ako nisu aktivni, ne pridrzavaju se odluka Skupstine i odredbi
Statuta,

odlucuje o zalbama kao drugostupanjsko tijelo,

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Drustva odredene Statutom i drugim opéim
aktima.



Clanak 19.

Skupstinu sacinjavaju svi punoljetni ¢lanovi Drustva.

Skupstina se moze odrzati ako je nazo¢no vise od polovine clanstva, a ukoliko u odredenom
vremenu ne nazoci potreban broj ¢lanova, poslije petnaestominutnog ¢ekanja Skupstina ée se
odrzati ako je izo¢no vise od 30% Clanstva.

Sve odluke i1 zaklju¢ke Skupstina donosi natpoloviénom veé¢inom nazoc¢nih ¢lanova.

Clanak 20.

Skupstinu saziva i njome rukovodi predsjednik Skupstine, odnosno osoba koju u njegovoj
odsutnosti odredi Predsjednik Skupstine, a potvrdi Skupstina.

Predsjednik Skupstine se bira na mandat od cetiri godine.

Izvanredna Skupstina se saziva na isti nacin uz prethodno obrazlozenje Upravnog odbora za
zasjedanje izvanredne SkupStine, kako i po zahtjevu Nadzornog odbora, tijela vlasti 1
Planinarskog saveza Herceg-Bosne, odnosno jedne trecine ukupnog broja ¢lanstva Drustva.

Clanak 21.

BliZe odredbe o nac¢inu rada Skupstine, glasovanju, odluc¢ivanju, upuéivanju poziva na sjednicu,
vodenje zapisnika 1 drugim pitanjima od znac¢aja za rad SkupStine, ureduje se Poslovnikom o
radu Skupstine.

2. UPRAVNI ODBOR
Clanak 22.

Upravni odbor je kolektivno izvrSno tijelo koje upravlja Drustvom sukladno Statutu 1
odgovoran je Skupstini Drustva.
Predsjednik Upravnog odbora je istovremena 1 predsjednik Drustva.

Clanak 23.

Upravni odbor broji pet do sedam ¢lanova izabranih od Skupstine Drustva.
Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine.
Broj ¢lanova Upravnog odbora za mandatni period odreduje SkupStina.

Clanak 24.

Upravni odbor Drustva obavlja sljedeée poslove:
- priprema sjednice Skupstine,
- utvrduje prijedlog Statuta i drugih op¢ih akata koje donosi Skupstina,
- provodi politiku, zakljucke i odluke koje je donijela Skupstina,
- podnosi Skupstini godiSnja i periodi¢na izvjeS¢a o svom radu,
- predlaze Skupstini donoSenje financijskog plana, programa i planove razvoja
planinarstva,
- raspolaze imovinom Saveza,



- formira komisije, odbore 1 druga radna tijela radi izvrSavanja zadataka iz djelatnosti
Drustva,

- prati realizaciju financijskog plana rada Drustva i donosi odluke o upotrebi sredstava,

- zakljuCuje ugovore i sporazume i o tome izvjeS¢uje Skupstinu,

- donosi odluku o visini godiSnje ¢lanarine Drustva,

- donosi odluku o kriterijima za dodjelu priznanja, a na temelju Pravilnika o priznanjima
Drustva,

- donosi prijedloge o izgradnji planinarskih objekata, markiranje planinarskih staza,
obilaznica i sli¢no,

- donosi Pravilnik o radu Suda Casti,

- donosi odluku o opozivu ¢lana Upravnog odbora na prijedlog predsjednika prije isteka
mandata ako nije aktivan ili ne izvrSava odluke toga tijela i kooptiranju novog ¢lana,

- vrsi i druge poslove po odredbama Statuta i drugih opcih akata.

Clanak 25.

Clanovi Upravnog odbora mogu biti opozvani i prije isteka vremena na koje su izabrani i to:
- naosobni zahtjev,
- ako ne dodu na sjednicu tri puta uzastopno bez opravdanog razloga,
- ako svojim radom u Upravnom odboru naruse ugled Drustva,
- iudrugim slucajevima predvidenim Statutom i aktima Drustva.

Clanak 26.

Upravni odbor se sastaje po potrebi, a najmanje jednom u mjesec dana.
Sjednice Upravnog odbora saziva i predsjeda im predsjednik, a u slucaju sprijeCenosti ¢lan
kojeg on odredi.

Clanak 27.

Upravni odbor moZe pravovaljano odlucivati ako sjednici nazoc¢i viSe od polovice ukupnog
broja njegovih ¢lanova, a odluke donosi natpolovi¢nom vecinom.

Clanak 28.

Poslovnikom o radu koji donosi Upravni odbor blize se odreduje nacin rada i odlucivanja,
sazivanja sjednica, vodenje zapisnika i druga pitanja od znacaja za rad Upravnog odbora.

Clanak 29.

Predsjednik Upravnog odbora obavlja sljedece poslove:
- predstavlja i zastupa Drustvo,
- saziva sjednice Upravnog odbora, predsjeda sjednicama i stara se o izvrSavanju odluka
iz nadleznosti tog tijela,
- odgovoran je za ostvarivanje javnosti rada Drustva,
- financijski je nalogodavac Drustva,



- vrsi 1 druge poslove za koje je ovlaSten Statutom, opéim aktima ili koje mu povjeri
Upravni odbor ili Skupstina Drustva.

Clanak 29a.

Drustvo ima tajnika kojeg svojom odlukom bira i imenuje Upravni odbor na mandat od 4 (Cetiri)
godine za obavljanje stru¢no-administrativnih poslova u Drustvu.

Tajnik je ujedno i blagajnik Drustva.

Tajnik je za svoj rad odgovoran Upravnom odboru.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi zakone, Statut i druge akte
Drustva, te ako neopravdano ne izvrSava odnosno odbije izvrSavati odluke Upravnog odbora.
Odluku o razrjesenju donosi Upravni odbor.

Inicijativu za razrjeSenje duznosti tajnika mogu dati predsjednik Drustva, Upravni odbor i
Nadzorni odbor.

Do razrjeSenja moze do¢i i na vlastiti zahtjev tajnika.

Clanak 30.

Drustvo ima tajnika kojeg svojom odlukom bira i imenuje Upravni odbor na mandat od 4 (Cetiri)
godine za obavljanje stru¢no-administrativnih poslova u Drustvu.

Tajnik je ujedno i blagajnik Drustva.

Tajnik je za svoj rad odgovoran Upravnom odboru.

Clanak 31.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi zakone, Statut i druge akte
Drustva, te ako neopravdano ne izvrSava odnosno odbije izvrSavati odluke Upravnog odbora.
Odluku o razrjesenju donosi Upravni odbor.

Inicijativu za razrjeSenje duznosti tajnika mogu dati predsjednik Drustva, Upravni odbor i
Nadzorni odbor.

Do razrjeSenja moZe do¢i 1 na vlastiti zahtjev tajnika.

3. NADZORNI ODBOR
Clanak 32.

Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Skupstina Drustva.
Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti istovremeno i ¢lanovi Upravnog odbora.

Clanak 33.

Nadzorni odbor prati i analizira gospodarenje sredstvima DruStva, njegovo financijsko i
materijalno poslovanje, te kontrolira troSenje financijskih sredstava Drustva, kao i izvrSavanje
programa i odluka tijela Drustva.

Sva tijela Drustva su duZzna ¢lanovima Nadzornog odbora omoguc¢iti uvid u svoj rad.

O svom radu Nadzorni odbor podnosi izvjeS¢e Skupstini Drustva 1 daje prijedloge, a o nalazima
tijekom rada izvjeStava Upravni odbor radi otklanjanja nepravilnosti.



4. SUD CASTI
Clanak 34.

Sud casti ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Skupstina.

Sud casti provodi postupak u slucaju narusavanja planinarske etike i drugih radnji koje
naruSavaju ugled Drustva i planinarske organizacije uopce.

Pokretanje postupka kod Suda ¢asti inicira Upravni odbor, a putem Upravnog odbora i svaki
pojedini ¢lan ili ovlasteno tijelo.

Postupak kod Suda ¢asti provodi se na temelju pismenog zahtjeva.

Clanak 35.

Protiv ¢lana Drustva, po obavljenom postupku, Sud ¢asti moze izre¢i jednu od mjera ovisno o
tezini slucaja, i to:
opomenu,
zabranu posjec¢ivanja planinarskih objekata u odredenom periodu,
privremeno iskljuc¢ivanje iz Drustva i planinarske organizacije,
- trajno iskljuéivanje iz Drustva i planinarske organizacije.
Svaku od izrecenih mjera uz obrazloZenje Sud Casti dostavlja ¢lanu protiv kojeg je vidio
postupak uz poucak o pravu zalbe.

O zalbama, osim ako se radi o trajnom iskljucenju iz Drustva odlucuje Upravni odbor, a kod
trajnog iskljucenja Skupstina Drustva. O postupku kod Suda ¢asti vodi se zapisnik.

VI. IMOVINA, MATERIJALNA SREDSTVA I SREDSTVA ZA RAD DRUSTVA
Clanak 36.
Imovinu Drustva ¢ine pokretna 1 nepokretna imovina, materijalna dobra, te nov€ana sredstva

kojima drustvo raspolaZze.
Imovina Drustva navedena je u ¢lanku 4. ovog Statuta.

Clanak 37.
Drustvo ostvaruje sredstva za rad od:
- clanarine,
- dobrovoljnih priloga i poklona fizi¢kih i pravnih osoba, kako u gotovini tako i u imovini
i uslugama,

- sredstva dodijeljena iz proracuna,

- prihoda od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakupnina, honorara i sli¢nih izvora,
- prihoda stecenih kroz ostvarivanje gospodarske djelatnosti,

- drugih prihoda ste¢enih u skladu sa Zakonom i Statutom.



Clanak 38.

Svi prihodi i rashodi Drustva utvrduju se financijskim planom za kalendarsku godinu. Po
zavrSetku kalendarske godine za koju je donesen financijski plan suglasno vaze¢im propisima,
sastavlja se zaklju¢ni racun kojeg usvaja Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 39.

Drustvo moze sticati pokretnu i nepokretnu imovinu.
Odluku o sticanju imovine kao i o davanju u zakup donosi Upravni odbor, o ¢emu izvjeStava
Skupstinu.

VII. JAVNOST RADA
Clanak 40.

Rad Drustva je javan, a ostvaruje se na nacin utvrden Statutom 1 Zakonom.

Predstavnici Sredstava javnog informiranja imaju pravo nazociti sjednicama tijela Drustva koja
su duzna da njihovim ovlastenim predstavnicima ucine dostupnim podatke i informacije koje
se odnose na rad DruStva.

Clanak 41.

Clanstvo Drustva ima pravo i obvezu biti redovito informirano o radu svih tijela Drugtva.
O informiranju ¢lanstva i javnih medija stara se predsjednik Drustva.

Clanak 42.

DruStvo moZe izdavati trajno ili povremeno stru¢no planinarsko glasilo, bilten 1 stru¢nu
literaturu, odluku o tome donosi Upravni odbor.

VI1II. PRIZNANJA
Clanak 43.

Clanovima Drustva, planinarskim i drugim organizacijama i pojedincima za postignute uspjehe
1 rezultate u radu, te doprinos u razvitku Drustva i1 planinarske organizacije, na prijedlog
Upravnog odbora Skupstina Drustva dodjeljuje sljedeca priznanja:

- zahvalnice,

- diplome,

- priznanja,

- plakete i

- povelju pocasnog ¢lana.

- Drustvo vodi evidenciju o dodijeljenim priznanjima.



IX. PRESTANAK RADA DRUSTVA
Clanak 44.
Drustvo prestaje sa radom u slucaju:
- kada Skupstina Drustva donese odluku o prestanku rada ili odluku o pripajanju,
razdvajanju ili transformaciji, i to dvotre¢inskom vec¢inom,
- Udrugim sluc¢ajevima predvidenim Zakonom.
U slucaju iz prethodnih stavaka o imovini Drustva odlucuje Skupstina.

Clanak 45.

Poslije prestanka rada Drustva po osnovi odredaba Statuta i Zakona, imovinu materijalna dobra,
prava i obveze preuzimaju pravni slijednici ako Skupstina drugacije ne odredi.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 46.

Izmjene 1 dopune Statuta vrSe se na nacin i po postupku na koji je i donesen.
Clanak 47.

Tumacenje odredbi ovog Statuta daje Upravni odbor Drustva.
Clanak 48.

Usvajanjem ovog Statuta prestaje vaziti Statut kojeg je SkupStina donijela dana
19.travnja.2017. godine.

Clanak 49.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja Skupstine DruStva.

Predsjednik HDP Prenj 1933 Mostar .
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